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FREGUESIA DA AJUDA
AVISO N.2 7766/2025

Procedimento concursal para o preenchimento de 8 (oito) postos de trabalho para a categoria de assistente
técnico da carreira geral de assistente técnico (2 Contabilidade, Tesouraria e Patriménio; 2 Educag¢do; 1 Agao
Social; e 3 Cultura), todos na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado

De acordo com o disposto no artigo 23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, procede-se a elaboragao
do projeto de lista unitaria de ordenagdo final do procedimento concursal em epigrafe, em resultado da média
aritmética ponderada das classificagbes quantitativas obtidas em cada método de sele¢do e submete-se a
mesma a audiéncia de interessados, para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias a contar da presente
notificacdo, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 25.2 do referido diploma;

Anexo Il
PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Referéncia A — Assistente Técnico — Contabilidade, Tesouraria e Patriménio

Prova e a Entrevista
Avaliagao o
el Psicoldgica Avaliag3o
Nome do Candidato | Conhecimentos 8 Competéncias | Total | Resultado Posicdao
AP
PC EAC
40% - 60%

Referéncia B — Assistente Técnico — Educagao

Prova L. Entrevista
Avaliagdo -
de Psicoldgica Avallagao
Nome do Candidato | Conhecimentos & Competéncias | Total | Resultado Posicao
AP
PC EAC
40% - 60%
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Referéncia C — Assistente Técnico — Ag¢ao Social

Nome do Candidato

Prova
de
Conhecimentos
PC

Avaliagao
Psicoldgica
AP

Entrevista
Avaliacdo
Competéncias
EAC

40%

60%

Total | Resultado Posi¢ao

Referéncia D — Assistente Técnico — Cultura

Nome do Candidato

Prova — Entrevista
Avaliacao .

de L Avaliagdo

. Psicoldgica R

Conhecimentos AP Competéncias
PC EAC
40% - 60%

Posicdo

Total | Resultado

Nos termos do procedimento a ordenacdo final, para os candidatos, resulta da férmula abaixo indicada e sera
expressa na escala de 0 a 20 valores, resultando da média aritmética ponderada dos resultados obtidos nos
métodos de selecao aplicados:

CF = 40% (PC) + 60% (EAC), em que: CF = Classificagdo Final; PC = Prova de Conhecimentos; EAC = Entrevista de

Avaliagdo de Competéncias.

Sera submetida a aprovacdo do 6rgido executivo da Junta de Freguesia da Ajuda a nomeagdo dos candidatos
ordenados com a mencdo “colocado” nas diferentes referéncias, ficando os restantes candidatos admitidos em
reserva de recrutamento pelo periodo de 18 (dezoito) meses contados da data de homologacdo da lista de
ordenacdo final, pelo 6rgdo executivo da Junta de Freguesia da Ajuda.

Ajuda, 8 de setembro de 2025

O Juri do Procedimento,
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